
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Maranhão
Município: Capinzal Do Norte - MA

Região de Saúde: Presidente Dutra

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 24/03/2023 11:13:47

Status atual do Plano de Saúde: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a
política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Aperfeiçoar o Sistema Municipal de Saúde para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde,
para redução das iniquidades e para a promoção da qualidade de vida dos munícipes de Capinzal do Norte.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Ampliar a cobertura e serviços da APS Cobertura e serviços ampliados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.2 Reorganização do cuidado em saúde bucal na APS. Saúde Bucal implementada - - - 90,00 Percentual 60,00 70,00 80,00 90,00

1.1.3 Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. Propiciar uma assistência de saúde de qualidade voltada ao
adulto e idoso

- - - 100,00 Percentual 70,00 80,00 90,00 100,00

1.1.4 Realizar a territorialização com definição de micro-áreas para seleção e
atuação dos ACS

Nº de ACS seletivados e contratados. - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.5 Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas
relativas à gravidez e ao Puerpério.

Razão de exames citopatológicos do Colo de Útero em
mulheres de 25 a 64 anos.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões de gênero e das
populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde nas regiões de saúde, com ênfase na articulação da Rede de Urgência e emergência, Rede de Atenção Materno Infantil, Rede de Atenção
Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência e da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas.

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 3
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2.1.1 Adequar a estrutura do Setor de Internação Geral do Hospital Municipal
de Capinzal do Norte.

% DE SETORES COM INTERVENÇÃO ADMINISTRATIVAS
NA ESTRUTURA FÍSICO FUNCIONAL.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.2 Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atenção Básica no Centro
de Reabilitação Física de Capinzal do Norte .

% do Nº de atendimento e Nº de pacientes referenciados. - - - 80,00 Percentual 40,00 60,00 60,00 80,00

2.1.3 Implantar a Rede de Atenção as Urgências RAU implantada - - - 1 Número 0 1 0 0

2.1.4 INSTALAR O SERVIÇO DE PRONTO ATENDIMENTO NO
HOSPITAL MUNICIPAL SÃO JOSÉ

% DE SERVIÇO IMPLANTADO - - - 1 Número 0 1 0 0

2.1.5 Manutenção do CAPS I Manutenção do serviço - - - 1 Número 0 1 0 0

2.1.6 Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos serviços de saúde
do município.

% DO Nº DE SERVIDORES AUDITADOS E Nº DE SERVIÇOS. - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.7 Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saúde, a execução das
Ações de Saúde.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO CMS - - - 12 Número 12 12 12 12

2.1.8 Garantir a emissão do cartão SUS aos usuários que procurarem o serviço
e divulgar a importância do mesmo.

% DO Nº DE CARTÕES SUS EMITIDOS - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.9 Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais. % DO Nº DE SISTEMAS EM DIAS E O Nº DE SISTEMAS
EXISTENTES.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.10 ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE
EXPEDIENTE A SEMUS.

Nº REUNIÃO TÉCNICAS COM OS SETORES ESTRUTURADOS. - - - 4 Número 4 4 4 4

2.1.11 Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os
critérios de cada caso.

% DO Nº DE DEMANDAS ATENDIDAS E Nº DE DEMANDAS
EXISTENTES.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.12 Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária
de Saúde.

% UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravo à saúde da população por meio de ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e
violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO Nº 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes sociais, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas
não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025
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Valor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Reduzir 80% dos casos de leishmaniose RAZÃO ENTRE O Nº DE CASOS DO ANO
ANTERIOR

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.2 Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos
detectados da doença. Realizar busca ativados contatos e avaliação criteriosade 100% dos pacientes que
apresentem características de hanseníase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

% DO NºDE CASOS NOVOS E CASOS
EXISTENTES.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.3 DESCENTRALIZAÇÃO DA FARMÁCIA BÁSICA PARA UBS % DO Nº DE FARMÁCIA
DESCENTRALIZADA POR UNIDADE E
O Nº DE UBS´s

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.4 Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de saúde % DAS PRÁTICAS EDUCATIVAS E Nº
DE PROGRAMAS DE SAÚDE.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.5 Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no município. % DO Nº DE ATENDIMENTOS E A
DEMANDA EXISTENTE.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.6 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica. % DO Nº DE SISTEMA MONITORA DO
EM DIAS E Nº DE SISTEMAS PARA
MONITORAMENTO.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.7 IMUNIZAÇÃO E REDE FRIO AS AÇÕES DA IMUNIZAÇÃO - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.8 IMPLANTAR A VIGILÂNCIA AMBIENTAL VIGILÂNCIA IMPLANTADA - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.9 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Alimentar. % DO Nº DE CRIANÇAS
ACOMPANHADAS PELO Nº DE
CRIANÇAS ESTIMADAS POR FAIXA
ETÁRIA.

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.10 Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da saúde no CNES % DO Nº DE SERVIDORES
RECADASTRADOS E O Nº DE
SERVIDORES

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.11 Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s % de prevenção e controle - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.12 VIGILÂNCIA DAS DCNT % de proteção dos controles de risco ANO - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.13 Implantar a Saúde do trabalhador Saúde do Trabalhador implantado - - - 1 Número 1 0 0 0

3.1.14 Implantar Ouvidoria Ouvidoria implantada - - - 1 Número 1 0 0 0

3.1.15 Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE) % de ações realizadas - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.16 FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-
SUS)

% de ações de educação permanente em
saúde realizadas

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.17 Cadastrar 100% das famílias e alcançar indicadores de pagamento por desempenho % de famílias cadastradas e indicadores
alcançados

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.18 Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 % de atendimentos realizados - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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