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DECRETO N° 374

DECRETO N° 374, DE 15 DE JULHO DE 2026
Institui o Férum Municipal de Educacéo de Capinzal do Norte - FME, estabelece sua natureza, finalidade, competéncias, composicéo e
funcionamento, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE, Estado do Maranh&o, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO que a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 assegura, em seus arts. 6°, 23, inciso V, 30, inciso VI, 205, 206, 211
e 214, a educagdo como direito de todos e dever do Estado e da familia, devendo ser promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade,
orientada pelos principios da igualdade de condi¢Bes de acesso e permanéncia, da gestdo democratica do ensino publico, da garantia do padrao de
qualidade e do planejamento das politicas educacionais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - LDB,
especialmente quanto a organizacéo dos sistemas de ensino, a gestdo democratica da educagao publica, a participacdo da comunidade escolar e ao
planejamento das politicas educacionais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que instituiu o Plano Nacional de Educacéo - PNE para o decénio 2014-2024,
especialmente as diretrizes voltadas a articulagdo entre os entes federativos, ao fortalecimento dos mecanismos de participacédo social e ao
monitoramento e avaliagdo das metas e estratégias da politica educacional;

CONSIDERANDO que o monitoramento continuo e a avaliagéo periédica das metas e estratégias do Plano Municipal de Educagéo constituem
instrumentos indispensaveis ao aperfeicoamento das politicas publicas educacionais, a melhoria da qualidade da educagao e ao cumprimento das
responsabilidades do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a gestdo democratica da educagéao publica, assegurando mecanismos permanentes de participacéo
da sociedade civil, dos profissionais da educacéo, dos estudantes, das familias e das instituicdes publicas na formulagdo, implementacgéo,
acompanhamento e avaliagdo das politicas educacionais;

CONSIDERANDO a importancia da atuagéo articulada entre os 6rgdos governamentais, os conselhos de controle social, as instituices educacionais
e os diversos segmentos da sociedade para a consolidagdo de uma educagéo publica inclusiva, equitativa, democratica e socialmente referenciada;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de institucionalizar, em carater permanente, instancia colegiada de participagao social responsavel pela
coordenagao das Conferéncias Municipais de Educacéo e pelo acompanhamento das politicas publicas educacionais no &mbito do Municipio de
Capinzal do Norte;

DECRETA
CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DA FINALIDADE
Art. 1° Fica instituido o Férum Municipal de Educagédo de Capinzal do Norte - FME, 6rgdo colegiado permanente, de natureza consultiva, propositiva,
deliberativa, mobilizadora, articuladora e de assessoramento as politicas publicas educacionais do Municipio, constituindo espaco institucional de
participacdo democrética entre o Poder Publico e a sociedade civil.

§ 1° O Férum Municipal de Educagao exercera suas atribuicdes de forma autbnoma, observadas as competéncias legalmente atribuidas aos 6rgéos
da administragao publica municipal e aos conselhos de educacgao.

§ 2° A atuagdo do Férum ndo substitui nem interfere nas competéncias legais do Conselho Municipal de Educacéo, do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS/FUNDEB, do Conselho de Alimentacao Escolar - CAE e dos demais 6rgaos colegiados
instituidos no &mbito municipal, atuando de forma integrada e colaborativa.

Art. 2° O Férum Municipal de Educagéo constitui instancia permanente de participacéo social destinada a discusséao, formulagéo, articulacéo,
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas educacionais e da execucéo do Plano Municipal de Educagéo - PME.
Paragrafo Gnico. O Férum atuard como espago democratico de dialogo entre o Poder Publico e a sociedade, promovendo a construgdo coletiva das
politicas educacionais e contribuindo para o fortalecimento da gestdo democrética da educacao publica municipal.

Art. 3° S&o finalidades do Férum Municipal de Educagéo:
| - promover a participacédo da sociedade na formulagdo, implementagéo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas educacionais;

Il - fortalecer a gestdo democratica do ensino publico municipal;

Il - acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Educacao e propor medidas destinadas ao cumprimento de suas metas e estratégias;

IV - estimular a integragdo entre os diversos 6rgaos publicos, conselhos municipais, instituicdes de ensino e entidades da sociedade civil que atuem
na area educacional;

V - contribuir para a melhoria da qualidade social da educagéo, observados os principios da incluséo, da equidade, da diversidade, da valorizagdo
dos profissionais da educacao e da garantia do direito a aprendizagem;

VI - promover o didlogo permanente entre os diferentes segmentos da comunidade educacional e a Administragdo Publica Municipal;

VIl - incentivar a realizagdo de estudos, pesquisas, debates e a¢des voltadas ao aperfeicoamento das politicas publicas de educagéo;

VIII - apoiar a realizagéo das Conferéncias Municipais de Educagao e acompanhar a implementagéo de suas deliberagdes.
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 4° Compete ao Férum Municipal de Educacéo:
| - acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo das metas e estratégias do Plano Municipal de Educagao -PME;

Il - acompanhar a implementacéo das politicas publicas educacionais desenvolvidas pelo Municipio;

Il - propor medidas destinadas ao aperfeicoamento das politicas educacionais e ao fortalecimento da gestdo democratica do ensino;

IV - contribuir para a elaboracao, atualizagédo, revisao e avaliagdo do Plano Municipal de Educagao, observadas as diretrizes estabelecidas pela
legislacéo federal, estadual e municipal;

V - promover estudos, pesquisas, seminarios, audiéncias publicas, encontros, consultas e debates sobre temas relacionados a educagao;

VI - estimular a participa¢éo da sociedade civil na constru¢é@o das politicas publicas educacionais;

VIl - promover a articulagdo entre os 6rgdos governamentais, instituices de ensino, conselhos municipais e entidades representativas da sociedade

civil;
VIl - acompanhar e colaborar com a organizagao, realizacéo, sistematizagdo e divulgacéo das Conferéncias Municipais de Educagéo;
IX - acompanhar a implementacgdo das deliberagbes aprovadas nas Conferéncias Municipais de Educacao;
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X - incentivar a producao e divulgagéo de estudos e indicadores educacionais que subsidiem o planejamento das a¢fes da educagdo municipal;
Xl - constituir grupos de trabalho e comissdes tematicas destinados ao estudo de matérias especificas relacionadas a politica educacional;
XII - emitir recomendacdes, mogdes, notas técnicas, manifestagdes, pareceres e demais documentos orientadores sobre matérias de interesse da
educagdo municipal;
XIII - solicitar informag6es e documentos aos érgdos publicos municipais, sempre que necessarios ao desenvolvimento de suas atividades,
observado o disposto na legislagdo vigente;
XIV - manter articulagao permanente com o Férum Estadual de Educagdo, com o Ministério da Educagéo, com os Conselhos de Educagdo e com
outras instituicdes publicas ou privadas voltadas ao desenvolvimento das politicas educacionais;
XV - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;
XVI - exercer outras atribuicbes compativeis com sua finalidade institucional.
CAPITULO IlI
DA COMPOSICAO
Art. 5° O Férum Municipal de Educagdo sera composto por representantes titulares e respectivos suplentes dos 6rgéos publicos, conselhos
municipais, instituigdes educacionais e segmentos da sociedade civil organizada vinculados a educacéo, observada a representacao plural e
democrética dos diversos setores envolvidos com a politica educacional do Municipio.
§ 1° A composigao do Férum observard, entre outros, 0s seguintes segmentos:
| - Secretaria Municipal de Educacao;
Il - Conselho Municipal de Educacéo;
11l - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB - CACS/FUNDERB,;
IV - Conselho de Alimentacdo Escolar - CAE;
V - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;
VI - gestores das escolas publicas municipais;
VIl - gestores das escolas publicas estaduais sediadas no Municipio;
VIII - professores da educacgédo basica publica;
IX - servidores publicos da educacéo;
X - Camara Municipal de Vereadores;
Xl - estudantes;
XIl - pais ou responsaveis por estudantes da rede publica;
XIlI - Conselho Tutelar;
XIV - Secretaria Municipal de Juventude;
XVIII - 6rgéo ou departamento responsavel pelas politicas de igualdade racial;
XIX - Secretaria Municipal de Esporte;
XX - Secretaria Municipal de Financas;
XXI - outros érgédos, entidades ou segmentos cuja participacédo seja considerada relevante, mediante deliberacdo do Plenéario do Férum.
§ 2° A composicao nominal dos representantes titulares e suplentes sera estabelecida mediante Portaria do Chefe do Poder Executivo, apés
indicagdo formal dos respectivos 6rgéos, entidades ou segmentos representados.
§ 3° A substituicdo de qualquer representante ocorrera mediante nova indicacao do 6rgdo ou entidade representada, formalizada por Portaria, sem
necessidade de altera¢é@o deste Decreto.
§ 4° Os representantes exercerdo suas fun¢des com autonomia, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, participagdo democratica e interesse publico.
§ 5° A participagédo no Férum Municipal de Educagéo constitui servigo publico relevante, ndo remunerado, ndo gerando vinculo empregaticio nem
gualquer espécie de vantagem pecuniaria.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO
Art. 6° O Férum Municipal de Educacéo seré organizado por meio de:
| - Plenério;
Il - Coordenagéo Geral;
Il - Secretaria Executiva,;
IV - ComissGes Permanentes e Temporarias, quando instituidas;
§ 1° O Plenério é a instancia maxima de deliberacdo do Férum Municipal de Educacéo.
§ 2° As competéncias especificas da Coordenagédo Geral, da Secretaria Executiva, das Comissdes e dos Grupos de Trabalho seréo disciplinadas
pelo Regimento Interno.
Art. 7° A Coordenacdo Geral sera exercida por representante da Secretaria Municipal de Educagéo, designado por Portaria do Chefe do Poder
Executivo dentre os membros do Forum.
§ 1° Compete ao Coordenador Geral:
| - representar o Férum perante os 6rgéos publicos e instituicdes;
Il - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - coordenar a execucéo das deliberagbes aprovadas pelo Plenario;
IV - encaminhar recomendagdes, pareceres, mogdes, resolugdes e demais manifestagdes aprovadas pelo Férum;
V - promover a articulagéo entre os diversos segmentos representados;
VI - exercer outras atribuicdes previstas neste Decreto e ho Regimento Interno.
§ 2° Nas auséncias e impedimentos do Coordenador Geral, suas atribuicdes seréo exercidas por membro indicado na forma do Regimento Interno.
Art. 8° A Secretaria Executiva prestara apoio técnico e administrativo ao funcionamento do Férum, competindo-lhe:
| - organizar as reunides;
Il - elaborar e manter atualizadas as atas;
Il - controlar o arquivo documental;
IV - providenciar as convocagoes;
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V - acompanhar a execucgao das deliberacdes;
VI - exercer outras atribuicdes definidas pelo Regimento Interno.
Art. 9° O Férum reunir-se-a:
| - ordinariamente, conforme calendério anual aprovado pelo Plenario;
Il - extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador Geral ou mediante requerimento da maioria absoluta de seus membros.
§ 1° A convocagao das reunides devera conter pauta, data, horério e local de realizag&o.
§ 2° As reunides poderdo ocorrer presencialmente, por videoconferéncia ou em formato hibrido, observadas as disposi¢cdes do Regimento Interno.
Art. 10. O quérum para instalagdo das reunides e para deliberacéo sera disciplinado pelo Regimento Interno.
Paragrafo Unico. As deliberagdes do Férum serdo aprovadas, preferencialmente, por consenso e, quando necessario, por votacdo da maioria
simples dos membros presentes, respeitado o quérum minimo estabelecido no Regimento Interno.
Art. 11. As decisdes do Forum seréo registradas em atas e poderao resultar na expedigdo de:
| - recomendagées;
Il - pareceres;
Il - mogdes;
IV - resolugdes;
V - notas técnicas;
VI - relatérios;
VII - outros instrumentos previstos no Regimento Interno.
Art. 12. O Forum podera instituir Comissdes Permanentes, ComissGes Temporarias e Grupos de Trabalho destinados ao estudo, acompanhamento e
proposicéo de matérias relacionadas a politica educacional.
Paréagrafo unico. As Comissdes e os Grupos de Trabalho terdo composicao, finalidade e prazo de funcionamento definidos pelo Plenario.
CAPITULO V
DO REGIMENTO INTERNO
Art. 13. O funcionamento do Férum Municipal de Educagao seré disciplinado por Regimento Interno, aprovado pelo Plenario.
§ 1° O Regimento Interno devera ser aprovado no prazo maximo de noventa dias, contado da instalagdo do Férum.
§ 2° O Regimento Interno disciplinara, entre outras matérias:
| - a organiza¢@o administrativa;
II - o funcionamento das reunides;
11l - o processo de deliberacéo;
IV - a criacdo de Comissdes e Grupos de Trabalho;
V - as atribui¢cBes da Coordenacgédo Geral e da Secretaria Executiva;
VI - os direitos e deveres dos membros;
VIl - as hipdteses de substituicdo dos representantes;
VIIl - as demais normas necessarias ao pleno funcionamento do Férum.
CAPITULO VI
DO APOIO ADMINISTRATIVO
Art. 14. A Secretaria Municipal de Educacgdo assegurara ao Férum Municipal de Educacéo o apoio técnico, administrativo, financeiro e logistico
indispensavel ao desempenho de suas atribuigdes.
§ 1° O apoio compreendera, dentre outras providéncias:
| - disponibilizacéo de espaco fisico adequado para reunifes;
Il - suporte administrativo e técnico;
Il - equipamentos e materiais necessarios ao funcionamento;
IV - apoio a realizagao das Conferéncias Municipais de Educacao;
V - divulgacéo das agdes e deliberagdes do Foérum;
VI - demais condigdes necessarias ao regular exercicio de suas competéncias.
§ 2° Sempre que necessario, outros 6rgdos da Administracdo Municipal poderdo prestar apoio ao Férum, mediante solicitacdo da Coordenacéo
Geral.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. A participagdo dos membros do Férum Municipal de Educacgéo constitui servigo publico relevante, de carater voluntario, ndo remunerado, ndo
gerando vinculo empregaticio, obrigagao trabalhista, previdenciaria ou direito & percepcéo de qualquer vantagem pecuniaria.
Art. 16. A composicdo nominal dos representantes titulares e suplentes sera formalizada por Portaria do Chefe do Poder Executivo, observadas as
indicagbes encaminhadas pelos respectivos 6rgéos, entidades e segmentos representados.
Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer substituicdo de representante, sera expedida nova Portaria de designacéo, sem necessidade de alteragao
deste Decreto.
Art. 17. As deliberagdes do Férum Municipal de Educagéo terdo carater orientador e propositivo no ambito das politicas publicas educacionais do
Municipio, observado o disposto na legislagdo vigente e as competéncias dos 6rgéos integrantes do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 18. O Férum Municipal de Educagédo podera estabelecer cooperagédo técnica com 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, conselhos,
universidades, entidades da sociedade civil e demais organismos voltados ao desenvolvimento da educacao, observadas as normas legais
aplicaveis.

Art. 19. Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacéo deste Decreto serdo resolvidos pelo Plenario do Férum Municipal de Educacéo,
observadas a Constituicao Federal, a legislagdo educacional vigente, a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno.

Art. 20. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Capinzal do Norte - MA, 15 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Municipal

Identificador: 4560-4101d63848e2db7db0f958151e89242cb0baca0f

DECRETO N° 375

DECRETO N° 375, DE 15 DE JULHO DE 2026
DispGe sobre a Imunizagio Extramuro no Municipio de Capinzal do Norte - Maranh&o, e d& outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO a necessidade de ampliagao da cobertura vacinal no municipio;
CONSIDERANDO as diretrizes do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI) e a importéncia das a¢des de vacinagdo extramuro como estratégia
complementar a rotina de imunizagdo nas unidades de salde;
CONSIDERANDO o interesse publico na facilitacdo do acesso da populagéo as vacinas, especialmente em areas de dificil acesso, zonas rurais,
escolas, instituigdes de longa permanéncia e outros;
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Programa de Vacinagao nas Escolas para os(as) alunos(as) da educacéo infantil, do ensino fundamental e médio das
escolas publicas e privadas do municipio, com o objetivo de intensificar as agbes de vacinacao, inclusive em campanhas, e melhorar a cobertura
vacinal das criangas e adolescentes.

Art. 2°. Para a realizagdo do Programa de Vacinacéo nas Escolas, as Coordenagdes do Programa Salide na Escola (PSE) das Secretarias
Municipais de Saude e Educagéo entrardo em contato com as escolas do municipio para que seja agendada a data em que a equipe de saude ira
vacinar as criangas na escola, pelo menos uma (01) vez por ano.

Paragrafo Unico: As coordenag6es do PSE deverao divulgar as datas e horarios para as equipes de salude e para as escolas e creches em que
havera vacinagéo para que as criangas e seus familiares sejam informados.

Art. 3°. Serdo vacinadas todas as criancas que apresentarem, no dia agendado, a carteira de vacinagdo, termo de autorizacéo assinados pelos
responsaveis e documento de identificacédo, apds a andlise e identificagéo de atraso ou oportunidade de vacinagéo.

Paragrafo Unico - N&o seréo vacinadas na escola aquelas criancas que n&do apresentarem a carteira de vacinacdo e termo de autorizacéo assinado
por responsavel, que possuam contraindicagdo médica ou tenham tido eventos adversos especificos a alguma vacina, comprovados por atestado
médico.

§ 1- A escola devera enviar aos pais ou responsaveis de todos os alunos, com no minimo cinco dias de antecedéncia, comunicado solicitando que
os(as) estudantes levem a carteira de vacinagao, documento de identifica¢éo e termo de autoriza¢&o assinado na data estipulada.

§ 2°- Os pais ou responsaveis cujas criangas ndo comparecerem a escola com a carteira de vacinagdo na data da visita receber&o um comunicado
da escola para comparecerem a unidade de salide com a carteira de vacinacéo, no menor prazo possivel, para que a equipe de salide andlise e, se
necessario, atualize a situacéo vacinal da crianga.

§ 3°- A escola encaminhara para a Unidade Basica de Saude de referéncia do territério uma lista contendo o nome dos(as) alunos(as) que nédo
portavam a carteira de vacinagéo na data da visita, bem como os nomes de seus responsaveis, endereco domiciliar e telefone, para subsidiar a
comunicacgao da equipe de salde com as familias cujos alunos precisam ter suas vacinas atualizadas.

§ 4°- Caso os pais ou responséaveis que receberem a notificacio de que trata o § 20 deste artigo ndo comparegam a unidade basica de satde nos 60
dias posteriores a visita na escola, a unidade de salde devera realizar visita domiciliar a familia para orienta-la sobre a importancia da vacinagéo.
Art. 4°. No inicio de todo ano, apés a matricula, a escola devera enviar, para a Unidade Basica de Saude de referéncia, uma verséo fotografada ou
digitalizada da carteira de vacinagédo de cada criangca matriculada para que a situagdo vacinal seja analisada e atualizada pela equipe de saude.
Art. 5°. O referenciamento das escolas as Unidades Béasicas de Saude é determinado pela Secretaria Municipal de Satide em alinhamento com a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 6°. A imunizagdo extramuro observara os protocolos técnicos do Ministério da Saude, garantindo:
| - Manutencéo da Rede de Frio para conservagéo das vacinas;

Il - Registro adequado das doses aplicadas nos sistemas oficiais (SIPNI, e-SUS APS e outros);

Il - Garantia da seguranca do paciente e da equipe envolvida.

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Saude:
| - Disponibilizar recursos humanos, logisticos e materiais necessarios a execucéo das agoes;

Il - Realizar treinamentos e capacitagcdo das equipes envolvidas;

Il - Divulgar amplamente os cronogramas e locais de vacinagao para a populagao.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execugéo deste Decreto correrdo por conta das dotagées orgamentarias proprias do Municipio.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capinzal do Norte, 15 de julho de 2026.

ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Municipal

Identificador: 4560-8304cde4c082352f37ea0d4825af1633f769b5e2
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PORTARIA GABPFM N° 025/2026

PORTARIA GABPFM N° 025, DE 16 DE JULHO DE 2026
DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CHEFE DE DEPARTAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE, Estado do Maranh&o, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pela Lei
Organica do Municipio e demais legisla¢des aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora KELEN CRISTINA CARVALHO DE ABREU, inscrita no CPF sob 0 n® XXX.XXX.943-73 para o Cargo em Comissao de
Chefe de Departamento de Recursos Hidricos lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Capinzal do Norte,16 de Julho de 2026

ABNADAR DE SOUSA PEREIRA

Prefeito Municipal

Identificador: 4560-89852e1de9dc59fe64d5880e3adcd7824a3e6965

PORTARIA N° 024/2026

PORTARIA N° 024/2026 - GAB/PREF

Dispde sobre a nomeagdo dos membros titulares e suplentes do Férum Municipal de Educacédo de Capinzal do Norte - MA e d& outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE, Estado do Maranhéo, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 211 da Constituicdo Federal, que asseguram a educac¢édo como direito de todos e estabelecem os
principios da gestdo democratica do ensino publico e do regime de colaboragao entre os entes federativos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, especialmente quanto a
organizagéo dos sistemas de ensino, a participagdo da comunidade escolar e ao fortalecimento da gestdo democratica da educagéo;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano Nacional de Educagéo - PNE, e a necessidade de
fortalecimento dos mecanismos permanentes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas educacionais;
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacéo de Capinzal do Norte - Maranh&o e a necessidade de assegurar mecanismos permanentes de
participacdo social, monitoramento e avaliagdo de suas metas e estratégias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 374, de 15 de julho de 2026, que institui o Forum Municipal de Educacéo de Capinzal do Norte - MA,
estabelece sua finalidade, competéncias, composigdo, organizagdo e funcionamento;

CONSIDERANDO que o art. 3° do referido Decreto estabelece que o Férum Municipal de Educagéo constitui espago democréatico e permanente de
dialogo entre o Poder Publico e a sociedade civil, destinado a formulagdo, implementagéo, acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo das

politicas publicas educacionais do Municipio;

CONSIDERANDO que o art. 4° do Decreto Municipal atribui ao Forum Municipal de Educag¢éo competéncias relacionadas ao acompanhamento do
Plano Municipal de Educacéo, ao fortalecimento da gestdo democratica, a articulagéo institucional, a promogéo de estudos, debates e conferéncias,
bem como a emissdo de recomendacdes e proposicdes voltadas ao aperfeigoamento das politicas publicas educacionais;
CONSIDERANDO que o art. 5°, § 2°, do Decreto Municipal determina que a composi¢cdo nominal dos representantes titulares e suplentes sera
estabelecida mediante Portaria do Chefe do Poder Executivo, apés indicagao formal dos respectivos 6rgédos, entidades e segmentos representados;
CONSIDERANDO a importancia da participacéo plural e democratica dos diversos segmentos da sociedade na construgdo das politicas publicas
educacionais, visando ao fortalecimento da educacao publica municipal, da incluséo, da equidade, da qualidade social da educagédo e da garantia do

direito a aprendizagem;
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os membros titulares e respectivos suplentes para comporem o Férum Municipal de Educacéo de Capinzal do Norte - MA, instituido
pelo Decreto Municipal n°® 374/2026, observada a seguinte composicdo:

SEGMENTO

TITULAR

SUPLENTE

Secretaria Municipal de
(Coordenacéo Geral)

Educacao

Elineide Bertoldo Lima
CPF n® XXX.XXX.963-45

Patricia Costa Pereira Selbach
CPF n° XXX.XXX.043-76

Conselho Municipal de Educacéo - CME

Lyonella Lima de Moraes Nogueira
CPF n°® XXX.XXX.223-92

Marcos Vinicius Sousa Silva
CPF n° XXX.XXX.813-90

Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB - CACS/FUNDEB

Antonio Ferreira de Sousa Junior
CPF n° XXX.XXX.653-25

Cleones de Oliveira Pereira
CPF n® XXX.XXX.303-00

Conselho de Alimentacédo Escolar - CAE

Emilly Mikelly Gomes Morais
CPF n° XXX.XXX.553-09

Francelina Rodrigues dos Santos Silva
CPF n® XXX.XXX.273-04

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA

Maria Eduarda da Silva Reis
CPF n° XXX.XXX.073-65

Antonia Elizangela da Cruz Nascimento Silva
CPF n°® XXX.XXX.133-06

Gestores das Escolas Publicas Municipais

Leidiane da Silva Gomes
CPF n° XXX.XXX.163-00

Edinalva do Vale Ferreira
CPF n° XXX.XXX.213-68

Gestores das Escolas Publicas Estaduais

Marcos Suendel da Silva Franga
CPF n° XXX.XXX.833-00

Marcia Eduarda Chaves Santos CPF n°
XXX XXX.313-46

Professores da Educagdo Baésica Publica
Municipal

Joseane Sousa do Nascimento
CPF n® XXX.XXX.243-44

Rozedna de Jesus Oliveira Campelo
CPF n® XXX.XXX.623-54

E COM CARIMBO DE TEMPO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Sindicato dos Servidores Publicos

Rozimar Vieira Leite Silva
CPF n° XXX.XXX.243-49

Uilde Maria do Nascimento Silva
CPF n° XXX.XXX.103-59

Conselho Municipal de Saude

Enofran Jorge Vieira Saba
CPF n°® XXX.XXX.783-72

Leila Dias Gongalves
CPF n°® XXX.XXX.703-97

Conselho Municipal de Meio Ambiente

Elcias das Chagas Abreu
CPF n° XXX.XXX.943-91

Maria Antonia Oliveira Rima
CPF n° XXX.XXX.313-64

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Patricia da Conceigdo Moura Silva
CPF n® XXX.XXX.413-43

Ednalva Farias Gongalves Lucas
CPF n® XXX.XXX.583-21

Camara Municipal de Vereadores

Ruan Kennedy Vieira
CPF n°® XXX.XXX.773-17

Luciano Cardoso Costa
CPF n® XXX.XXX.563-70

Representantes dos Estudantes

Maria Clara da Silva Galeno
CPF n® XXX.XXX.083-64

Antonia Alana dos Santos Sa Oliveira
CPF n°® XXX.XXX.573-23

Representantes de Pais de Alunos

Antonia Janaina da Silva Araujo
CPF n® XXX.XXX.303-40

Dinalva Lopes Sousa
CPF n® XXX.XXX.653-79

Conselho Tutelar

Hebert Rocha Beserra
CPF n° XXX.XXX.893-08

Celinaldo Amaral da Silva
CPF n° XXX.XXX.343-87

Secretaria Municipal de Juventude

Valdo Sousa Barbosa
CPF n° XXX.XXX.113-05

Camila da Silva Sousa Avelino
CPF n°® XXX.XXX.723-48

Departamento de Igualdade Racial

Osleandro Pereira dos Santos Araujo
CPF n® XXX.XXX.370-57

Secretaria Municipal de Esporte

Wanderson Sampaio Araujo
CPF n°® XXX.XXX.783-27

Denilson Ferreira Ribeiro
CPF n° XXX.XXX.653-06

Secretaria Municipal de Finangas

Lidiane Pereira da Silva

CPF n° XXX.XXX.693-54

Paragrafo unico. Algumas representacdes serdo exercidas sem a designacgao de suplentes, em razéo da estrutura administrativa e do reduzido
quadro de servidores com atribuicdes compativeis as competéncias do colegiado, ndo havendo prejuizo a representatividade institucional, facultando-
se aos respectivos 6rgdos a indicacdo de novo representante titular, quando necessaria sua substitui¢ao.

Art. 2° O Férum Municipal de Educagéo constitui instancia permanente de carater consultivo, propositivo, mobilizador e de acompanhamento das
politicas publicas educacionais do Municipio, destinada a promover o dialogo entre o Poder Publico e a sociedade civil, fortalecer a gestao
democratica da educacéo, acompanhar a execucéo do Plano Municipal de Educag&o e contribuir para a melhoria da qualidade social da educagao,
em conformidade com as finalidades estabelecidas no art. 3° do Decreto Municipal n°® 374/2026.

Art. 3° Os membros nomeados por esta Portaria exercerdo suas fun¢des em conformidade com as competéncias atribuidas ao Forum Municipal de
Educacéo pelo art. 4° do Decreto Municipal n® 374/2026, especialmente quanto ao acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das metas e
estratégias do Plano Municipal de Educagéo, ao aperfeicoamento das politicas publicas educacionais, a promogéo de estudos, pesquisas, debates,
conferéncias e demais ac¢des destinadas ao fortalecimento da educagé&o publica municipal.

Art. 4° Os representantes nomeados deverdo exercer suas atribuicbes observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, participacdo democratica, interesse publico, pluralidade, dialogo institucional, transparéncia, cooperagéo, incluséo, equidade,
diversidade e garantia do direito a aprendizagem, nos termos do Decreto Municipal n°® 374/2026.

Art. 5° O Férum Municipal de Educacéo sera organizado por meio do Plenario, da Coordenacéo Geral, da Secretaria Executiva, das Comissdes
Permanentes e Temporarias e dos Grupos de Trabalho, observadas as disposi¢cdes constantes do Decreto Municipal n°® 374/2026.

Art. 6° O funcionamento do Férum Municipal de Educagdo obedecera as normas estabelecidas em seu Regimento Interno, ao qual ficam submetidos
todos os representantes nomeados por esta Portaria, especialmente quanto:
| - as competéncias do Plenario;

Il - as atribuigdes da Coordenacgéo Geral;

1l - as atribuigGes da Secretaria Executiva,;

IV - ao funcionamento das Comissdes Permanentes e Temporarias;

V - a constituigdo de Grupos de Trabalho;

VI - aos procedimentos de convocagao, deliberagao e votagéo;

VII - aos direitos e deveres dos representantes.

Art. 7° O Férum reunir-se-a ordinariamente e extraordinariamente na forma estabelecida em seu Regimento Interno, podendo deliberar sobre
matérias relacionadas as politicas publicas educacionais de competéncia do Municipio.

Art. 8° Para o desempenho de suas atribui¢cdes, o Férum Municipal de Educacéo podera instituir Comissdes Permanentes, Comissées Temporarias e
Grupos de Trabalho destinados ao estudo de matérias especificas, observado o disposto no Decreto Municipal n® 374/2026 e no Regimento Interno.
Art. 9° A substituicdo de qualquer representante ocorrera mediante indicagéo formal do respectivo 6rgéo, entidade ou segmento representado, sendo
formalizada por nova Portaria, nos termos do § 3° do art. 5° do Decreto Municipal n® 374/2026.

Art. 10. A participagdo no Férum Municipal de Educag&o constitui servigo publico relevante, de carater ndo remunerado, ndo gerando vinculo
empregaticio, gratificagdo, vantagem pecuniéria ou qualquer outra forma de remuneragao, conforme disposto no § 5° do art. 5° do Decreto Municipal
n° 374/2026.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do Férum Municipal de Educacéo, observadas as disposi¢ées do Decreto Municipal n®
374/2026, do Regimento Interno e da legislagdo educacional vigente.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Capinzal do Norte - MA, 15 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Municipal

CERTIFICADO DIGITALMENTE
E COM CARIMBO DE TEMPO

EXECUTIVO
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PORTARIA SEMED N° 028/2026

PORTARIA - SEMED - N° 028/2026
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE/MA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO que a educagéo é direito de todos e dever do Estado e da familia, nos termos do art. 205 da Constitui¢do Federal, devendo ser
promovida visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, ao preparo para o exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho;
CONSIDERANDO o disposto na Base Nacional Comum Curricular - BNCC, homologada pela Resolu¢cdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017;
CONSIDERANDO o Parecer CNE/CEB n° 2, de 31 de maio de 2022, homologado em 20 de outubro de 2022, que estabelece diretrizes para a
insercdo da Computagdo na Educagéo Basica;
CONSIDERANDO o documento Computagdo na BNCC - Complemento ao Documento Base, elaborado pelo Ministério da Educagdo em parceria
com o Centro de Inovagdo para a Educacéo Brasileira - CIEB;
CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 21 de marco de 2025, que institui Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de dispositivos
digitais em espacos escolares e sobre a integragéo curricular da educacéo digital e midiatica;
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educagao Digital, instituida pela Lei Federal n°® 14.533, de 11 de janeiro de 2023;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 372, de 07 de julho de 2026, que dispde sobre a implementacdo do Componente Curricular Computagéo
na Rede Municipal de Ensino de Capinzal do Norte - MA, estabelecendo os principios, objetivos, organizagao curricular, competéncias da Secretaria
Municipal de Educacéo e instituindo a necessidade de acompanhamento da implementacdo por Grupo de Trabalho;
CONSIDERANDO que o art. 6° do Decreto Municipal n® 372/2026 atribui a Secretaria Municipal de Educacéo a competéncia para elaborar diretrizes
pedagogicas, promover formacéo continuada, disponibilizar orientag6es técnicas, acompanhar, monitorar e avaliar a implementagao da Politica
Municipal de Computagao;
CONSIDERANDO que o art. 12 do Decreto Municipal n® 372/2026 determina que a implementagao da Politica Municipal de Computacéo sera
acompanhada por Grupo de Trabalho instituido por Portaria especifica da Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO que as atribuigdes do referido Grupo de Trabalho encontram-se definidas no art. 13 do Decreto Municipal n® 372/2026, devendo
suas acdes observar os principios previstos no art. 3° e 0s objetivos estabelecidos no art. 4° do referido Decreto;
CONSIDERANDO que a implementacao da Computagdo na Educacao Basica representa importante instrumento para o desenvolvimento do
pensamento computacional, do raciocinio légico, da criatividade, da inovacao, da cultura digital, da cidadania digital, da resolugdo de problemas e da
formacao integral dos estudantes, preparando-os para os desafios da sociedade contemporanea;

CONSIDERANDO o compromisso da Secretaria Municipal de Educagéo de Capinzal do Norte com a melhoria da qualidade da educagao publica, a
inovacdo pedagogica, a inclusao digital, a equidade, a formagé&o continuada dos profissionais da educagéo e o fortalecimento das politicas
educacionais do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1. Instituir, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacéo de Capinzal do Norte - MA, o Grupo de Trabalho para Implementagcdo da BNCC
Computacéao, responsavel pelos estudos, planejamento, elaboragdo do Referencial Curricular Municipal da Computagao, Diretrizes Pedagogicas e
Operacionais, curadoria de materiais, planejamento da implementagéo da Politica Municipal de Computagéo e acompanhamento de sua execugao,
observando os principios e objetivos estabelecidos no Decreto Municipal n°® 372, de 07 de julho de 2026.

O Grupo de Trabalho serd composto pelos seguintes membros:

N° Nome Representacao

1 Elineide Bertoldo Lima Secretaria Municipal de Educacgéo
CPF n° XXX.XXX.963-45

2 Leila Dias Gongalves Secretaria Municipal de Educagéo
CPF n° XXX.XXX.703-97

3 Patricia Costa Pereira Selbach Secretaria Municipal de Educacéo
CPF n° XXX.XXX.043-76

4 Yego Abreu de Sousa Viana Secretaria Municipal de Educagéo
CPF n° XXX.XXX.093-88

5 Lyonella Lima de Moraes Conselho Municipal de Educacao
CPF n°017.115.223-92

6 Jéssica Macedo Ribeiro Moraes Conselho Municipal de Educagéo
CPF n° XXX.XXX.253-77

7 Edinalva do Vale Ferreira Gestores Escolares
CPF n° XXX.XXX.213-68

8 Gleison Fernando Lima Cordeiro Gestores Escolares
CPF n° XXX.XXX.873-34

9 Leidiane da Silva Gomes Gestores Escolares
CPF n° XXX.XXX.163-00

10 Leila Silva Veras Vargem Gestores Escolares
CPF n° XXX.XXX.873-72

11 Adriana Karla Leite Bertoldo de Sousa Coordenadores Pedagdgicos
CPF n° XXX.XXX.383-00

12 Marcos Vinicius Sousa Silva Coordenadores Pedagodgicos
CPF n° XXX.XXX.813-90

13 Mateus Silva Leonardo Coordenadores Pedagdgicos
CPF n° XXX.XXX.313-56

€ COM CARIMBO DE TEMPO www.capinzaldonorte.ma.gov.br EXECUTIVO
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14 Rozedna de Jesus Oliveira Campelo Professores da Educacéo Infantil
CPF n°® XXX.XXX.623-54

15 Liliane Gomes da Silva Professores da Educagéo Infantil
CPF n° XXX.XXX.643-84

16 Joseane Sousa do Nascimento Professores dos Anos Iniciais do Ensino
CPF n® XXX.XXX.243-44 Fundamental

17 Vanderlane Silva Costa Professores dos Anos Iniciais do Ensino
CPF n°® XXX.XXX.853-20 Fundamental

18 lolanda Karoline Barros dos Santos Rocha Professores dos Anos Finais do Ensino
CPF n° XXX.XXX.203-39 Fundamental

19 Viviane Silva Costa Praxede Professores dos Anos Finais do Ensino
CPF n° XXX.XXX.123-50 Fundamental

20 Marcos Suendel da Silva Franga Profissional de Tecnologia Educacional
CPF n° XXX.XXX.833-00

Art. 2° O Grupo de Trabalho instituido por esta Portaria tem por finalidade coordenar, planejar, acompanhar e apoiar a implementacéo da Politica
Municipal de Computagdo na Rede Municipal de Ensino, observando os principios, objetivos, competéncias e diretrizes estabelecidos no Decreto
Municipal n® 372, de 07 de julho de 2026.

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho:
| - acompanhar a implementagéo da Politica Municipal de Computacé@o na Rede Municipal de Ensino;

Il - elaborar orientag6es pedagogicas, documentos técnicos e instrumentos necessarios a implementacéo da Computacao;

Il - elaborar proposta do Referencial Curricular Municipal da Computagdo, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular, o Referencial
Curricular do Territério Maranhense e as orientag8es do Conselho Municipal de Educacéao;

IV - propor revisdes curriculares, quando necessarias;

V - elaborar plano de agéo para implementag&o da Politica Municipal de Computagéo;

VI - estabelecer cronograma de execuc¢éo das agoes;

VIl - propor metas, indicadores e estratégias para o acompanhamento da implementacéo;

VIII - elaborar relatérios técnicos e avaliacdes periddicas;

IX - apoiar tecnicamente as unidades escolares durante o processo de implementacao;

X - sugerir medidas para aperfeigoamento continuo da politica publica.

Art. 4° No desenvolvimento de suas atividades, o Grupo de Trabalho devera observar os principios previstos no art. 3° do Decreto Municipal n®
372/2026, especialmente:
| - garantia do direito a aprendizagem;

Il - equidade e incluséo digital;

Il - inovagdo pedagogica;

IV - interdisciplinaridade;

V - desenvolvimento integral do estudante;

VI - protagonismo estudantil;

VII - ética, cidadania digital e responsabilidade social;

VIII - acessibilidade e educacao inclusiva;

IX - sustentabilidade;

X - respeito as diversidades culturais, sociais e territoriais.

Art. 5° As acGes desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho deveréo contribuir para o alcance dos objetivos da Politica Municipal de Computagao
previstos no art. 4° do Decreto Municipal n® 372/2026, especialmente:
| - desenvolver o pensamento computacional;

Il - estimular o raciocinio légico;

Il - incentivar a criatividade;

IV - promover a resolugéo de problemas;

V - fortalecer a cultura digital;

VI - ampliar a incluséo digital;

VIl - desenvolver competéncias relacionadas a programagcao, robética, algoritmos e tecnologias digitais;

VIII - preparar os estudantes para os desafios da sociedade digital;

IX - promover o uso critico, ético e responsavel das tecnologias;

X - incentivar projetos de inovagéo e empreendedorismo.

Art. 6° Para o cumprimento de suas atribui¢es, o Grupo de Trabalho podera:
| - realizar reunifes ordinérias e extraordinarias;

Il - solicitar informacdes e documentos as unidades escolares e aos setores da Secretaria Municipal de Educagao;

11l - promover estudos, pesquisas e consultas técnicas;

IV - constituir comissdes tematicas;

V - convidar especialistas, instituicdes publicas ou privadas e representantes da comunidade escolar para colaborar com os trabalhos, sem direito a
voto.

Art. 7° A coordenacao dos trabalhos sera exercida pela Secretaria Municipal de Educacéo, que prestara apoio administrativo e técnico necessério ao
funcionamento do Grupo de Trabalho.

Paragrafo Unico. As reunides serdo registradas em atas e os encaminhamentos integrarédo o processo de implementacéo da Politica Municipal de
Computacao.

Art. 7° Os relatérios, propostas e documentos elaborados pelo Grupo de Trabalho serdo submetidos a apreciacédo da Secretaria Municipal de
Educacéo e, quando exigido pela legislacdo do Sistema Municipal de Ensino, ao Conselho Municipal de Educacéo, nos termos do art. 12 do Decreto
Municipal n® 372/2026.

Art. 9° A participagdo no Grupo de Trabalho sera considerada servico publico relevante, ndo ensejando percepgao de remuneracéo, gratificacéo,
vantagem ou qualquer espécie de contraprestacéo pecuniaria.

E COM CARIMBO DE TEMPO
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Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, observadas as disposi¢cdes do Decreto Municipal n°® 372/2026 e
da legislag&o educacional aplicavel.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.
Capinzal do Norte - MA, 15 de julho de 2026.
ELISSANDRA NASCIMENTO ABREU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
(PORTARIA 003/2025)

Identificador: 4560-4c6793a20bbd13ee63cc32e5e3b66654e1e69f94

RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO - SEMCTUR - N° 03/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026
RESULTADO DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022) EM CAPINZAL DO NORTE - MA

EMPRESA / ASSOCIACAO / CNPJ REPRESENTANTE PROJETO
COLETIVO
ACADEMIA CAPINZALENSE DE
LETRAS E ARTES
Clube de Maes Com Cristo

Venceremos

62.602.758/0001-57 FEIRA NORDESTINA DE CAPINZAL
DO NORTE - MA
SEMANA INTERNACIONAL DA
JUVENTUDE EM CAPINZAL DO
NORTE -MA
Centro de Cultura e Saberes

Quilombola do Ipiranga

Elias Rodrigues de Oliveira

12.538.724/0001-72 Dalvanir Gomes de Almeida

Associacédo Quilombola dos 02.914.732 / 0001-12 Clebson Silva
Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais do Ipiranga - AQTTRI.

CAPINZAL DO NORTE-MA, 16 DE JULHO DE 2026

GEIMISON SOUSA GUIMARAES
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAPINZAL DO NORTE - MA

Identificador: 4560-e1fd43a324f6777eefbacdc7e4323630610e4ba5

RESULTADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - SEMCTUR - N° 02/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
RESULTADO DO EDITAL DE PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB - CAPINZAL DO NORTE - MA

Nome Completo Qual é a sua principal categoria de | CPF Data de Nascimento
atuacéo cultural?
Antdnio Marcos da Silva Oliveira Musica 93686951304 12/11/1980
Bruno Rafael Ferreira lima Musica 043.658.293-78 12/10/2026
Ediel Oliveira Lira Artesanato 008.165.562-29 06/05/1988
Eranio Silva de Andrade Musica 60643347380 16/10/1993
Francisca Maria Moreira Terreiro Religido Afro 75695421268 27/08/1968
Francisco Carlos Delgado Chaves | Projeto Reggae 95346260315 15/07/1980
Glénio gomes dos Santos Vaguejada 05281098390 06/04/1994
Joseane Amaral Rodrigues de Lima [ Artesanato 96530766391 04/04/1981
Kaio Henrique da Silva e Silva Audiovisual 60974091332 11/04/2003
Lairton carneiro cordeiro Canal L& Eu Disse Coisa - [09410132355 09/08/2003
Producéo de Filmes

Leandro da Silva matos Projeto Pagode Na Praca 04284228374 14/06/2026
Marcus Vinicius da Silva Oliveira Musica 61246784386 28/05/2001
Maria dos Reis Feitosa Ponciano Artesanato / Costura 80890229368 16/01/1970
Marisa de Morais Amaral de |Artesanato 61570177325 25/10/1994
Oliveira

Maxsuanne de Sousa Lemos Artesanato 60972954309 26/08/1996
Raimundo Ferreira dos Santos Mdsica / Banda 02764252358 07/09/1981
Samara Kelly Oliveira de Sousa Audiovisual 61897277350 21/12/2005
Sebastido Vieira dos Santos Musica 03983351336 21/01/1991
Thalison Alves Sousa Artesanato 05629688308 17/02/1993

E COM CARIMBO DE TEMPO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE

CAPINZAL DO NORTE-MA, 16 DE JULHO DE 2026
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GEIMISON SOUSA GUIMARAES
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DE CAPINZAL DO NORTE - MA

Identificador: 7355-a599e1d6f97739¢33a576b0814f4e3659b1217ba

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 049/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
049/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 86/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 26/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
010/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagdo, localizada na Avenida Lindolfo Flério, s/n°, Vista Alegre,
Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educac¢@o do Municipio de
Capinzal do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 13/07/2026.
CONTRATADA: A. G. M. LUSTOSA LTDA, CNPJ n.°
11.107.729/0001-88, localizada na Avenida Dr. Osano Brand&o, n°
428-A, Centro, Colinas/MA, CEP 65.690-000. REPRESENTANTE: Ana
Gorete Martins Lustosa. VALOR DO CONTRATO: R$ 601.672,50
(seiscentos e um mil, seiscentos e setenta e dois reais e cinquenta
centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020401 - Secretaria Municipal de Educagio;
PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.0002.2006.0000 - Manutengcéo e
Funcionamento da Secretaria de Educacdo; NATUREZA DA
DESPESA: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. VIGENCIA: 12 (doze)
meses. BASE LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021 e alteragdes.
Elissandra Nascimento Abreu - Secretaria Municipal de Educacéo.

Identificador: 4560-219d14fc665e25d394286bae5e4a5f3f5740e540

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 050/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
050/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 25/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Salde, localizada na Avenida Lindolfo Flério, s/n° Vista Alegre,
Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contratacdo de empresa para
fornecimento de pegas de manutengdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Capinzal
do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026. CONTRATADA: R
N DE PAIVA MELO LTDA, CNPJ n.° 22.040.447/0001-27, localizada na
Rua Maranh&o Sobrinho, n® 135, Centro, Santo Antdnio dos Lopes/MA.
REPRESENTANTE: Raimundo Nonato de Paiva Melo. VALOR DO
CONTRATO: R$ 180.590,00 (cento e oitenta mil, quinhentos e noventa
reais). DOTAGCAO ORCAMENTARIA: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020502 - Secretaria Municipal de Saide;
PROJETO/ATIVIDADE: 10.122.0002.2016.0000 - Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria de Salde; NATUREZA DA
DESPESA: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. VIGENCIA: 12 (doze)
meses. BASE LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes.
Adalberto Freitas Paiva da Silva - Secretario Municipal de Saude.

Identificador: 4560-48473af63030a0b937f07efb3477d4d089e63elf

E COM CARIMBO DE TEMPO

a CERTIFICADO DIGITALMENTE

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 051/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
051/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 25/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
012/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude, localizada na Avenida Lindolfo Flério, s/n°, Vista Alegre,
Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contratacdo de empresa para
fornecimento de pecas de manutencdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Sadde do Municipio de Capinzal
do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026.
CONTRATADA: MULTI CAR LTDA, CNPJ n.° 12.148.845/0001-08,
localizada na Rua Nova, n° 01, Bela Vista, Capinzal do Norte/MA.
REPRESENTANTE: Hildeni Azevedo Galeno Mesquita. VALOR DO
CONTRATO: R$ 56.600,00 (cinquenta e seis mil e seiscentos reais).
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 020502 -
Secretaria Municipal de Salde;
PROJETO/ATIVIDADE: 10.122.0002.2016.0000 - Manutencdo e
Funcionamento da Secretaria de Saude; NATUREZA DA
DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. BASE LEGAL: Lei Federal n°
14.133/2021 e alteragdes. Adalberto Freitas Paiva da Silva - Secretéario
Municipal de Salde.

Identificador: 4560-80f450627df01a76ac31d36da7f0aad25971d5e9

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 052/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
052/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 25/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo, localizada na Avenida Lindolfo Florio, s/n°, Vista Alegre,
Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contratagcdo de empresa para
fornecimento de pecas de manutencdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de
Capinzal do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026.
CONTRATADA: R N DE PAIVA MELO LTDA, CNPJ n.°
22.040.447/0001-27, localizada na Rua Maranh@o Sobrinho, n° 135,
Centro, Santo Anténio dos Lopes/MA. REPRESENTANTE: Raimundo
Nonato de Paiva Melo. VALOR DO CONTRATO: R$ 153.500,00 (cento
e cinquenta e trés mil e quinhentos reais). DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 020301 - Secretaria
de Administracdo; PROJETO/ATIVIDADE: 04.122.0002.2004.0000 -
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Administracéo;
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. BASE
LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes. Lidiane Pereira da
Silva - Secretaria Municipal de Financas e Gestdo Tributéria,
respondendo pela Secretaria Municipal de Administragdo.

Identificador: 4560-0e61d0366062ch32a5a078a760622f00a0c4d797
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 053/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
053/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 25/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, localizada na Avenida Lindolfo Flério, s/n°, Vista Alegre,
Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contratagdo de empresa para
fornecimento de pegas de manutengdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Capinzal do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026.
CONTRATADA: R N DE PAIVA MELO LTDA, CNPJ n.
22.040.447/0001-27, localizada na Rua Maranhdo Sobrinho, n® 135,
Centro, Santo Anténio dos Lopes/MA. REPRESENTANTE: Raimundo
Nonato de Paiva Melo. VALOR DO CONTRATO: R$ 234.500,00
(duzentos e trinta e quatro mil e quinhentos reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: UNIDADE ORCAMENTARIA: 020401 - Secretaria
de Educagéo - M.D.E.; PROJETO/ATIVIDADE: 12.361.0002.2006.0000
- Manutengdo e Funcionamento da Secretaria de Educagao;
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica. VIGENCIA: 12 (doze) meses. BASE
LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragBes. Elissandra
Nascimento Abreu - Secretaria Municipal de Educacéo.

Identificador: 4560-9f8200d54466c¢3171cd5cf395cc9aad59562403¢

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 054/2026

EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
054/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2025. PREGAO
ELETRONICO Ne 25/2025 - SRP. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
011/2026. CONTRATANTE: Municipio de Capinzal do Norte/MA, CNPJ
n.° 01.613.309/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, localizada na Avenida Lindolfo Flério, s/n°, Vista
Alegre, Capinzal do Norte/MA. OBJETO: Contrata¢éo de empresa para
fornecimento de pecas de manutengdo de veiculos, para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Capinzal do Norte/MA. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2026.
CONTRATADA: R N DE PAIVA MELO LTDA, CNPJ n.°
22.040.447/0001-27, localizada na Rua Maranhdo Sobrinho, n® 135,
Centro, Santo Ant6énio dos Lopes/MA. REPRESENTANTE: Raimundo
Nonato de Paiva Melo. VALOR DO CONTRATO: R$ 28.000,00 (vinte e
oito mil reais). DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020901 - Secretaria de Agdo Social;
PROJETO/ATIVIDADE: 04.122.0002.2034.0000 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria de Agdo Social; NATUREZA DA
DESPESA: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. VIGENCIA: 12 (doze)
meses. BASE LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e alteracdes.
Francisco Marcio Rosario da Silva - Secretario Municipal de
Desenvolvimento Social.

Identificador: 4560-699d2ad712dc2c8765bc5b15f00c158e7125ee84

€ COM CARIMBO DE TEMPO www.capinzaldonorte.ma.gov.br EXECUTIVO
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www.capinzaldonorte.ma.gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE - MA
RUA LINDOLFO FLORIO S/N - VISTA ALEGRE - CEP: 65.735-000
Capinzal do Norte - MA
Contato: (99) 99130-9047

CN=MUNICIPIO DE CAPINZAL DO NORTE:01613309000110, OU=AC
SyngulariD Multipla, OU 176, OU

OU=Certificado Digital PJ A1, O=ICP-Brasil, C=BR

assinado em: 2026-07-17 00:11:04

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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