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LEI N° 300, DE 23 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
CAPINZAL DO NORTE ESTADO DO
MARANHAO, ESTABELECE  DIRETRIZES
GERAIS PARA A  MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Capinzal do Norte, Estado do Maranhao, no uso de suas
atribuicbes e de acordo com os artigos 64 e 66, I da Lei Orgénica Municipal, faz
saber a todos que a CAMARA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE aprovou e
eu sanciono a presente Lei. ,

TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A presente Lei trata da estrutura de organizacao da
administracdo publica municipal, quanto a gestdo direta, suas secretarias,
cargos comissionados e assessorias.

Art. 2°. A administragdo publica municipal de Capinzal do Norte se
ordena pelos principios Constitucionais do artigo 37 da Constituicao Federal, no
inciso IV do artigo 158 da Constituicdo Estadual e no inciso VII do artigo 74 da
Lei Orgénica do Municipio.

Art. 3°. A administracdo direta é o conjunto de 6rgdos que integram
o municipio, entre federativo, pessoa juridica de direito publico interno, aos

quais é atribuida a competéncia para o exercicio, de forma centralizada, das
atividades do Municipio.

Paragrafo Unico. A administragdo publica municipal € ao mesmo
tempo titular e executora do servigo publico.

Art. 4°. Agente publico é todo aquele que exerce, ainda que
transitoriamente, ou sem remuneracdo, por elei¢do, nomeacdo, designacao,
contratacdo ou qualquer forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungao.
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Art. 5°. Agente politico € aquele ao qual incumbe a execugdo
das diretrizes tracadas pelo Poder Pabllico, que caracterizadamente tem
fungBes de direcdo e orientagdo estabelecida na Constituicio e por ser
normalmente transitério o exercicio de tais fungdes.

Art. 6°. Servidor Publico é todo o agente que, exercendo com
cardter de permanéncia uma func¢do publica em decorréncia de relagdo de
trabalho, integram o quadro funcional do municipio, das autarquias, das
fundacdes, das empresas publicas e érgdos.

S

Art. 7°. Contratado por tempo determinade é aquele servidor
que exerce fungdo publica, de cardter temporério, de relevante interesse
publico, previsto em lei especifica.

Art. 8°. Cargo publico é o lugar dentro da organizagdo funcional
da administragdo direta e indireta, ocupade per servidor publica, com
funcdes especificas e remuneragdo fixadas em lei. ou diploma a ela
equivalente.

Art. 9°. Cargo comissionado ou de confianca sdo de ocupagao
transitdria, previstos na presente Lei.

Paragrafo Unico. Seus titulares sdo nomeados em fungdo da
relagdo de confianga que existe entre eles e a autoridade nomeante.

Art. 10. Nomeagdo € o ato administrativo revestids de
formalidade que materializa o provimento origindrio.

Art. 11. Exoneragdo é o ato administrativo revestido de
formalidade que dispensa o servidor por interesse deste ou da

administragdo, néie havende qualquer conotagéio de sentido punitivo.

Art. 12. Decreto sdo atos administrativos da .competéncié
exclusiva do chefe do Executivo, o que os torna resultantes de competéncia
administrativa especifica, destinados a prover situag®es gerais ou

individuais, abstratamente previstas de modo expresso, explieits 6u implicite -
pela legislagdo.

Art. 13. Portarias s8o atos administrativos internos pelos quais
sdo nomeados os servidores, bem como, expedidos pelos chefes de érgdos,
reparticGes ou servigos, com determinagdes gerais ou especiais aos seus



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE
Gabinete do Prefeito
Avenida: Lindolfo Flério, s/n, Vista Alegre.
CNPJ. N°01.613.309/0001-10
A
subordinados, ou para designacdo de servidores para fungbes e/ou cargos
secundarios.

§ 19. Por Portaria também se iniciam sindicdncia e processos
administrativos.

§ 2°. As Portarias, como os demais atos administrativos
internos, ndo atingem nem obrigam acs particulares, pela manifesta razda

de que os cidad&os ndo estdo sujeitos ao poder hierdrquico da administragado
publica.

TiTuLO 11
DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA e
Art. 14, Para efeito desta lei, a estrutura da Organizagdo
Administrativa do Municipio de Capinzal do Norte fica assim constituida:

-

1. Orgédos de assessoramento direto e imediato:

a) Chefia de Gabinete;

b) Consuitorias Executivas;

c) Assessoria Juridica;

d) Assessorias Especiais;

e) Secretaria de Governo e Articulacdo Politica;
f) Secretaria de Comunicagdo Social;

g) Controladoria Geral do Municipio;

h) Procuradoria Geral do Municipio;

I1. Gabinete do vice-prefeito; :
II1. Orgdos de Governo e Gestdo Econdmica:
i
a) Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos;
b) Secretaria de Finangas, Gestéa Tributéria e Planejamento;

c) Secretaria de Desenvoivimento Agroindustrial; Agricultura
Familiar e Abastecimento; !

d) Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
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IV. Orgéos de Gestéo Social:

a) Secretaria de Saude;

b) Secretaria de Educagao;

c) Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Emprego;
d) Secretaria de Cuitura e Turismo; $
e) Secretaria de Espartes, Juventude e Lazer;

f) Secretaria de Igualdade Racial

'V. Orgdos de Gestdo de Infraestrutura:

a) Secretaria de Qbras.
b) Secretaria de Transporte.

capituLo 11
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 15. O Gabinete do Prefeito é composto por uma equipe de
assessoramento com atribuicdes nas diversas dreas da estrutura
administrativa do Municipio, especialmente com atuagdo no setor politico, na
grea de planejamento estratégico e aperacional, em canjunto com as

Secretarias Municipais e também na manutengdo do relacionamento com o -
Poder Legislativo. gt

Art. 16. O Gabinete do Prefeito € composto pelos seguintes
drgéos gestores e de assessoramento:

& Chefia de Gabinete;

II. Consultorias Executivas;

ITI. Assessorias Especiais;

IV. Assessoria Juridica;

V. Secretaria de Governo e Articulagdo Politica; -
VI. Secretaria de Comunicagdo Social;

VII. Controladoria Geral do Municipio;

VIII: Procuradoria Geral do Municipio;

SECAO I
DA CHEFIA DE GABINETE



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE
Gabinete da Prefeita
Avenida: Lindolfo Flério, s/n, Vista Alegre.
CNPJ. N°01.613.309/0001-10

Art. 17. A Chefia de Gabinete & um 6rg'50 de gestdo,

representaciio e assessoramento direto e imediate do Chefe do Executive,
que coordena todo o funcionamento do Gabinete do Prefeito.

SECAO II
DAS CONSULTORIAS EXECUTIVAS

‘Art. 18. A Consultoria Executiva € 6rgdo de consultoria direta e
imediata do Chefe do Executivo, nas diversas &reas da administracdo
publica, contribuindo com subsidios técnicos para o processo decisério, hem
comeo, criada para o cumprimento e execugdo de atividades de natureza
técnica, na estipulacdo de politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e
metas quanto aos aspectos institucionais e juridicos do Municipic ou ainda,
na supervisdo dos mesmos.

, SECAO III
DA ASSESSORIA JURIDICA

. Art. 19, A Assessoria Juridica é 6rgdo de assessoramento direto

e imediata da Chefe da Executivo, criado para @ cumprimento de atividades
de cardter técnico-juridicos.

SECAQO 1V
DAS ASSESSORIAS ESPECIAIS

Art. 20. As Assessorias Especiais s8o 6rgdos de assessorameénto
direto e imediato do Chefe do Executivo, criadas para o cumprimento e
execugdo de atividades de desenveolvimento de projetos e programas
federais e estaduais de interesse direto do prefeito municipal bem como na
supervisao e coordenacdo dos mesmos. '

SEGAQ V . :
DA SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO POLITICA

; Art. 21. A Secretaria de Governo e Articulagdo Politica tem por
finalidade assistir o Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuigdes
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constitucionais, na coordenacdo e na articulagio politica e

intergovernamental e nas relacdes institucionais, federativas e com a
sociedade civil.

SEGAO VI
DA SECRETARIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Ai%. 22. A Séérétaria de ComunicacBo Secial tem por finalidade
a coordenacdo da publlcidade institucional do Governo Municipal,
promovendo politicas plblicas de comunicagdo que se insiram no processo
de democratizacdo da informagéao.

Art. 23. A Secretaria de Comunicagdo Social do Municipio atuaré
com a seguinte organizagao funcional:

1. Secretério de Comunicacdo Social; : :
i, Secretaria Executiva;
III. Assessoria Técnica;
. IV. Departamento de Imprensa;
V. Departamento de Marketing;
VI. Departamento de Monitoramento;
VII. Departamento de Ouvidoria.

SECAO VII
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Art. 24. A Controladoria Geral do Municipio de Capinzal do Norte
tem por finalidade a fiscalizagde ceontabil, financeira; orcamentdria,
operacional e patrimonial, e de recursos humanos, quanto 3 legalidade,
moralidade, legitimidade e economicidade, na gest8o dos tecursos, na
avaliagdo dos resultados obtidos peia Administracdo e aplicagio das
subvencgOes e rentncia de receitas, assegurando a boa gestdo dos recursos
publicos e apeiande o controle externe na sua misséo institucional.

Parégrafo Gnico. Os controles dos atos da admmlstragao
plblica ser8io exercidos de forma prévia, concomitante e subsequente.

+
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Art. 25. O Sistema de Controle Interno abrangé a administragdo
direta, indireta e alcanga os permissionarios e concessionarios de servigos

plblicos, bem coma, os beneficidrios de subvencges, cantribuicfes, auxilios
e incentivos econdmicos e fiscais.

Art. 26. A Controladoria Geral do Municipio atuara com a
seguinte organizagdo funcional:

e Controladoria-Geral;

II. Sub-Controladoria;

III. Departamento de Auditoria e Gestdo;

IV. Departamento de Auditoria Operacional.

Art. 27. A Controladoria Geral poderd complementar as normas
que se fizerem necessdrias através de Instrucdes Normativas.

SECAQ VIII
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 28. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM é o 6rgdo
gestor dQ Sistema Juridico Municipal, oficiando obrigatoriamente, no controle
interno da legalidade dos atos do Poder Executivo e respansavel pela defesa

judicial e extrajudicial do Municipio de Capinzal do Norte, bem como pela.
inscricdo e cobranga da divida ativa municipal. '

Art. 29. A Procuradoria Geral do Municipio é constituida por:
1. Procurador-Geral do Municipio;

a) Sub-Procurador;

I1. Departamento Contencioso;

1. Divis8o Tributdria e Divida Ativa;

2. Diviséo Civel;
3. Divisdo Trabalhista;

II. Departamento de Assisténcia Judicidria Municipal:
a) Divisdo de Atendimento e Triagem;

III. Departamento de Dacumentacdo e Controle.
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CAPITULO III
PO GABINETE DO VICE-PREFEITQ

Art. 30. E atribuicsio do Gabinete do Vice-Prefeito assessorar o
Vice-Prefeito em assuntos da Administracdo Pdblica Municipal, e, sempre
que necessarie; auxiliar @ Gabinete do Prefeita,

% CAPiTULO IV
DOS ORGAOS DE GOVERNO E GESTAO ECONOMICA £

SECAO I
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Art. 31. A Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
constitui o nlcleo central do sistema de Recursos Humanos, Patriménio,
Tecnologia da Informacgdo e Servigos Gerais do Governo Municipal, além de
outras comipeténcias a serem definidas em regulamentacdo prépria.

Art. 32. A Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos do
Municipio atuard com a seguinte organizacdo funcional:

I. Secretdrio de Administragdo e Recursos Humanos;

II. Secretaria Executiva;

III. Assessoria Técnica; &
IV. Departamento de Pessoal;

V. Departamento de Patriménio;

VI. Departamento de Almexarifado;

VII. Departamento de Informatica e Tecnologia da Informacéo;
VIII. Departamento de Servicos Gerais.

SECAQ II
DA SECRETARIA DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E
GESTAO TRIBUTARIA
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Art. 33. A Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestéo
Tributaria é 6rgdo superior de Gerenciamento Estratégico e Desenvolvimento
Institucional, constituinde e nuicleo central do sistema de planejamento,
controle, orientagdo e execugdo da politica fiscal, tributaria, orgamentaria,
financeira e de compras do Municipio, tratando das finangas publicas, do
equilibric das receitas e despesas, do acompanhamento e execugdo

orcamentdria e financeira, verificando os limites constitucionais e legais de
despesas.

Art. 34. A Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestdo
Tributdria sempre que necessério editard Resolucdes contendo diretrizes e

procedimentos a serem adotados para dar celeridade ags Pprocessos
financeiros.

Art. 35. A Secretaria de Financas, Planejamento e Gestdo
Tributéria instituird a Camisséia Permanente de Licitacda - CPL, cansoante a

Lei, realizando o cadastro de fornecedores. o

Art. 36. A Secretaria de Finangas, Planejamento e Gestao

Tributédria, para o exercicio de suas finalidades tem a seguinte organizacdo
funcional: ;

1. Secretario de Financas, Planejamento e Gestéo Tributaria;
II. Secretaria Executiva;

III. Assessoria Técnica;
a) Departamento de administracdo financeira;

1. Divisdo de programagao financeira;
2. Divis8o de andlise e regularizagdo;

b) Departamento de Contadoria;

1. Divisdo de Execugdo e Gestdo Orgamentaria;

2. Divisdo de Andlise e Liquidagao; T
3. Divisdo de Registro e Informagbes Contabeis;

IV. Coordenacdo de Planejamento:

a) Departamento de Planejamento Institucional;
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1. Divisdo de acompanhamento e avaliagdo de programas;
2. Divisdo de parceria e captacdo de recursos;

b) Departamento de Tecnologia da Informagado:

1. Divisdo de sistemas;
2, Divisdo de geoprocessamentaq;
3. Divis@o de redes e conectividades;

V. Coordenacédo de Gestdo Tributdria:

a) Departamenta de Arrecadacde de Informagtes FiSCais;
b) Departamento de Auditoria Fiscal;

c) Departamento de Fiscalizagdo;

d) Departamento de Divida Ativa;

e) Departamento de Controle e Aforamento;

VI. Comissdo Permanente de Licitagdo:
a) Divisdo de Pesquisa de Mercado;

VII1. Diretoria d& CompFas.

SECAO III
DA SECRETARIA DE DESENYOLVIMENTQ AGROINDUSTRIAL,
AGRICULTURA FAMILIAR E ABASTECIMENTO

Art. 37. A Secretaria Desenvolvimento Agroindustrial Agricultura
Familiar e Abastecimentotem por finalidade assessorar o Prefeito Municipal
na formulacdo, execugio e acompanhamento da Politica Mundicipal de
Desenvolvimento Agroindustrial e o planejamento, organizacdo’e controle
das agBes de apoio as atividades produtivas diretamente relacionadas a
agropecuaria familiar, pequenos arranjos produtivos e abastecimento.

Art. 38. A Secretaria Desenvolvimeantd Agrdindustrial Agricuitura

Familiar e Abastecimento do Municipio atuard com a seguinte organizagdo
funcional:

I. Secretario de Desenvolvimento Agroindustrial;
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II. Secretaria Executiva;
III. Assessoria Técnica;
IV. Departamento de Agropecudria Empresarial:

a) Divisdo de Agricultura Empresarial;
b) Divisdo de Pecudria Empresarial;
¢) Divisdo de Arranjos Produtivos Empresariais;

V. Departamento de Inddstria € Comércio:

a) Divisdo de Industria;
b) Divisdo de Comércio.

VI. Diretoria do Matadouro;
VII. Departamento de Pequenos Arranjos Produtivos;

a) Divisdo de Agricultura Familiar;
b) Divisdo de Pecuéria Familiar; :
c) Divisdo de Pequenos Arranjos Produtivos Familiares;

VI. Departamento de Assisténcia Técnica Rural;
VII. Departamento de Abastecimento.

SECAO 1V
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Art. 39. A Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos tem
por finalidade as agdes de protecdo e defesa do meio ambiente, ao
gerenciamento dos recursos hidricos e 3 articulagdo das politicas de gestdo
dos récursos ambientais, exercendo a autoridade municipal, quer seja
originaria ou delegada, nas questdes relativas a licenciamentos, defesa dos
recursos naturais, planejamento hidrolégico e monitoracdo de bacias
hidrogréficas, além de outras competéncias a serem definidas em
regulamentagdo prépria, visando o desenvolvimento sustentdvel. '

d Art. 40. A Secretaria de Meie Ambiente e Recursos Hidricas
atuara com a seguinte organizagdo funcional:

I. Secretério de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
II. Secretaria Executiva 5
III. Assessoria Técnica;
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IV. Departamento de Conservagdao Ambiental:

a) Divisdo de Informacdo e Mobilizagdo;
b) Divisdo de Educacdo Ambiental;

V. Departamento de Controle Ambiental:

a) Divisdo de Licenciamento e Fiscalizagdo;
b) Divisdo de Defesa dos Recursos Naturais;

VI. Departamento de Estudos e Monitoramento Ambiental:

a) Divisdo de Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto;
b) Divis&o de Recursos Hidricos;
c) Divisdo de Documentagao.

cariTuLo V.
DOS ORGAOS DE GESTAO SOCIAL e
Art. 41. As Secretarias de Gestdo Social sdo aquelas
qualificadas como de Seguridade social, tais como: Salde, Assisténcia
Social, Trabalho e Emprego, Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, fundada na

seguinte legislacdo Lei 8.212/91, Lei 8.080/90, Lsi 8.742/93 & na Ll
9.394/96.

SECAO I
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 42. A Secretaria de Saude tem por finalidade a satide como
direito fundamental do ser humano, devendo o municipio dentro das
competéncnas e atribuigbes prover as condigdes indispensdveis ao seu pleno
exercicio, promovendo a vigiléncia epldemlologuca e o controle das deengas,
implementando os programas direcionados a atengdo bdsica e preventiva de
saude publica, observando as normas do Sistema Nacional de Saude, além
de outras competéncias a serem definidas em regulamentagéo prépria.

Art. 43. A Secretaria de Saude para o seu plena funcionamento .
atuard com a seguinte organizac&o funcional:

I. Secretdrio de Sadde;
II. Secretario Municipal Adjunto de Sadde.
ITI: Fundo Municipalde Satde:
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IV. Secretaria Executiva;

V. Assessoria Técnica;

VI. Departamento de Urgéncia e Emergéncia;

VII. Departamento de Atencéo Basica;
VIil. Departamento de Gestdo de Programas;

IX. Departamento de Salde Publica e Controle Sanitario: "5

a) Divis8o de Vigilancia Sanitaria;
b) Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica;

VIII. Departamento de Controle as Unidades Conveniadas;
IX. Departamento de marcagado de consulta e exames;

a) Departamento de controle de medicamentos;
X. Departamento de Apoio Técnico e Administrativo:

a) Divisdo de pessoal;
b) Divis8o de financgas.

Art. 44. A estrutura do Hospital Municipal atuara com a seguinte
organizagdo funcional:

1. Diretoria Geral de Hospital Municipal:
a) Departamento Administrativo;
I1. Diretoria Clinica do Hospital Municipal:

a) Departamento de Enfermagem.

. Art. 45.A gspeclﬁcagﬁo dos cargos técnicos, a estrutura das
unidades basicas de salde, a gestdo dos programas, bem como a estrutura

interna e funcionamento de cada unidade deveréa ser elaborados pelo Rod&F
Executivo Municipal e publicados através de Decreto Municipal.

SECAO II
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

3 Art. 46. A Secretaria de Educagdo pugnara por promover uma
Educagdo com base em direito de todos e dever do Municipio e da familia,

sen;{o incentivada com a colaboragdo da sociedade, planejando e formulando
politicas educacionais, parémetros curriculares e préticas pedagégicas
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adequadas a um melhor rendimento escolar visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho.

§ 1°. O Municipio atuard preferencialmente no ensino infantil,
fundamental e técnico profissionalizante.

§ 2°. A educagdio escolar devera vineular-se a0 munde do
trabalho e a pratica social.

Art. 47. A Secretaria de Educacgdo impuisionard uma educagao
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana,
tendo por finalidade o pleno desenvolvimento do educando.

Art. 48. A Secretaria de Educagdo para o0 seu pleno
funcionamento atuard com a seguinte organizagdo funcional:

I. Secretério de Educagdo;

II. Secretaria Executiva;

III. Assessoria Técnica;

IV. Coordenacdo Urbana;

V. Coordenagdo Rural;

VI. Departamento de Ensino fundamental;
VII. Departamento de Formagdo Continuada;
VIII. Departamento de Ensino Infantil;

a) Divisdo de Creches;

IX. Departamento Administrativo e Financeiro;

a) Divisdo de Pessoal; e
b) Divisd@o de Finangas;

c) Divisdo de Transporte;

X. Departamento de Merenda Escolar; ;

a) Divisdo de Nutricdo Alimentar;
b) Divisdo de Controle de Merenda;

XI. Departamento de Normas e Suprimentos Educacionais:

a) Divisdo de Apoio 'Pedagégico.
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SECAO III

DA SECRETARIA DE DESENVOQLVIMENTG SOCIAL,
TRABALHO E EMPREGO

Art. 49. A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Emprego tem por finalidade a promogdo da cidadania, como dever de
Estado, e execugdo da politica de seguridade social nda cantributiva,
provendo os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acOes de iniciativa plUblica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bdasicas através das atividades da assisténcia social,
promovendo politicas de geracdo de emprego e renda e desenvolvendo

acdes estruturantes e emergenciais de combate & fome por meic de
programas e projetos de producdo e distribuicdo de alimentos.

Art. 50. A Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Emprego, para o seu pleno funcionamanto atuard com a saguinte

organizagao funcional: '

I. Secretédrio de Desenvolvimento Social, Trabalho e Emprego;
. II. Secretaria Executiva;

1. Assessoria Técnica;
IV. Departamento de Protecdo Social Basica;

a) Divis@o de Beneficios Assistenciais;
b) Divisdo de Servigos Socioassistenciais;

V. Departamento de Protegdo Social Especial;

a) Divisdo de Servicos de Média Complexidade;
b) Divis@o de Servigos de Alta Complexidade;

VI. Departamento de Transferéncia de Renda;

a) Divisdo de Inclusdo Produtiva;

VIL. Departamenta de Seguranga Alimentar Nutricianal;
VIII. Departamento.de Moradia;

a) Divisdo de Moradia Urbana;
b) Divis@o de Moradia Rural;
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IX. Departamento da Muilher.

SECAO 1V
DA SECRETARIA DAIGUALDADE RACIAL

Art. 51. A Secretaria dalgualdade Racial tem por finalidade a
promocdo da cidadania, como dever de Estado, e execucdo da politica de
combate a segregacdo racial, discriminagdo de qualquer natureza e defesa
das minorias, realizada através de um conjunto integrado de agles de
iniciativa plblica e da socledade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas da comunidade afrodescendente ou de qualquer outra
etnia, através de politicas de inclusdo promovendo geracdo de emprego €
renda e desenvolvendo agdes educativas por meio de programas e projetos
de assisténcia as minorias. :

Art. 52. A Secretaria dalgualdade Racial, para o seu pleno
funcionamento atuard com a seguinte organizagdo funcional:

1. Secretario dalgualdade Racial;

I1. Secretdrio Adjunto dalgualdade Racial;
II. Secretaria Executiva;

YII. Assessoria Técnica;

SECAO IV
DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 53. A Secretaria de Cultura e Turisma é o érgéo que tem
por f]naiidade a coordenacdo de atividades culturais e turisticas no
Municipio, com vistas ao desenvolvimento, identificacdo, valorizagdo e
divulgagdo da cultura e da arte popular da regido e administracdo dos
espacgos culturais mantidos pela municipalidade, bem como, a promogado do
desenvolvimento do turismo municipal, através da definicda adequada dos
seus equipamentos e produtos turisticos; elaboracdo de planos e projetos
turisticos, promovendo a articulagdo com 6rgdos federais, estaduais e
municipais, com vistas a obteng&o de recursos para projetos turisticos.

Art. 54. A Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio atuar
com a seguinte organizacao funcional:
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I. Secretéario de Cultura e Turismo;
II. Secretaria Executiva;

III. Assessoria Técnica;

IV. Coordenacdo de Cultura;

V. Coordenagdo de Turismo.

SECAO V
DA SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE

Art. 55. A Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude destina-se
a promogdo de eventos e certames, jornadas, semindrios e congressos para
as areas de atividade humana voltada as préticas esportivas, de lazer e para
a inclusdo da juventude e formacgdo da cidadania.

Art. 56. A Secretaria de Esportes, Lazer e Juventude do
Municipio atuard com a seguinte organizagdo funcional:

I. Secretdrio de Esportes, Lazer e Juventude;
I. Secretaria Executiva; )
ITI. Assessoria Técnica;
IV. Coordenagdo de Esportes:
V. Coordenacdo de Lazer;
VI. Coordenacgdo de Juventude;
VII. Coordenagdo de Comunicagio.

., . CAPiTULO VI
DOS ORGAOS DE GESTAO DE OBRAS &
SECAO I
DA SECRETARIA INFRAESTRUTURA

Art. 57. A Secretaria Municipal de Obras tem por finalidade
planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento urbano e
rural, habitacdo, saneamento ambiental, elaborar projetos de obras e
servicos publicos bdsicas & papulag8io, preservando & equilibrands 6 meéio
ambiente, com vistas & ampliacdo e melhoria das vias urbanas, rurais e
logradouros, contribuindo com o desenvolvimento sustentivel das cadeias

prodytivas € coordenando as agles que melhoram a qualidade de vida dos
municipes.
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Art. 58. A Secretaria de Obras do Municipio atuard com a

seguinte organizagdo funcional:

I. Secretdrio de Obras;
II. Secretaria Executiva;
III. Assessoria Técnica;

1IV. Diretoria de Infraestrutura Urbana:
V. Coordenagdo de Obras Urbanas:

a) Departamento de EdificacOes;
b) Departamento de Pavimentagdo;
c) Departamento de Urbanismo;

VI. Coordenagdo de Servigos Urbanos:

a) Departamento de Limpeza e Saneamento;

b) Departamento de Transportes;

¢) Departamento de Iluminag&o Publica; i
d) Departamento de Fiscalizagdo.

VII. Diretoria de Infraestrutura Rural:
* VIII. Coordenacdo de Obras Rurais:

a) Departamento de Edificagdes;
b) Departamento de Pavimentag&o Vicinal;

IX. Coordenacgdo de Servigos Rurais:

a) Departamento de Transportes;
b) Departamento de Comunicagdo Rural :
c) Departamento de Energia Rural;

X. Coordenagdo de Fiscalizagdo.

CAPiTULO

VII

DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS L

Art. 59. Ficam criados os ca

rgos comissionados constantes do

Anexo I desta Lei, podendo o Poder Executivo redistribui-los nos érgdos
integrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.
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Paragrafo Gnico. Os cargos previstos na presente Lei serdo de
livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, através de Pertaria:

Art. 60. Os vencimentos e respectivas simbologias dos cargos
de provimento em comissdo constantes da presente lei serdo discriminados
por ato do Executivo Municipal e atualizado anualmente com base hos
indices oficiais e da disponibilidade ergamentéria do Municipig.

Art. 61. O Poder Executivo regulamentard por decreto a
estrutura de pessoal, distribuicdo de cargos comissionados, assim como as
atribuicBes e competéncias dos 6rgdos a que se refere esta Lei, no prazo de
noventa (90) dias.

Art. 62. S3o instituidas a descentralizacdo, a ordenagdo e a
disciplina dos atos administrativos da gestSo orgamentdria, financeira,
patrimonial, operacional e dos atos relativos as subvengdes, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, no &mbito das Secretarias
Municipais de Administracéo, de Salde, de Educacdo e de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Emprego, do Municipio de Capinzal do Norte, a ser
praticada pelos respectivos titulares das Secretarias Municipais, bem como
pela Secretaria de Finangas, Gestdo Tributaria e Planejamento ou per eutros
agentes publicos que recebam, através de ato do Chefe do Poder Executivo,
delegacdo para exercicio das funcdes de ordenador de despesa, observadas
as normas gerais de direito financeiro imposto pela Lei n° 4.320/64 e
demais regulamentos estabelecidos pelo Poder Executivo.

: Art. 63. O Procurador-Geral do Municipio, o Controlador-Geral
do Municipio, o Chefe de Gabinete e o Contador-Geral tém nivel, deveres,
prerrogativas e remunerag3o de Secretirio Municipal.

Art. 65. Os ocupantes dos cargos comissionados, de livre
nomeagdo e exoneracdo pelo Prefeito Municipal, previsto na presente Lei
serdo regidos pelo Regime Juridico do Servidor Pblico Municipal:

Art. 66. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a adquirir

imével para eonstrugio do Centro Administrativa da Municipla, para 3 -
administragdo direta e indireta.

Art. 67. Autoriza-se o Executivo Municipal a comprar e/ou

glu_gar imOveis para instalar provisoriamente os 6rgdos da administracdo
indireta e seus equipamentos.
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Art. 68. Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, remanejar,
transpor, transferir ou utilizar as dotagBes orgamentarias, aprovadas per Lei
Municipal, em favor dos 6rgéos criados, anteriormente alocados nos 6érgaos
transformados, transferidos ou extintos por esta Lei, mantida a mesma
Classificacdo  Funcional-Programatica, expressa por categoria de
programacdo em seu menor nivel, conforme definida em Lei, inclusive
- quanto aos titulos descritives de metas e objetivos; assim como Q respective

detalhamento por esfera orgamentdria, grupos de despesa, fontes de
recursos, modalidades de aplicagdo e identificagdo de uso.

Art. 69. Todos os bens, direitos e obrigagdes dos Orgdos
extintos ou que tiveram fungdes alterades, resultande na formacda das

novos Orgdos criados por esta Lei, ficam a estes sub-rogados ou
transferidos.

Art. 70. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder até 100%

(cem por centa) de representacéia scbre o vencimenta base do cargs em
comiss3o, limitando-se ao teto da remuneragdo do prefeito Municipal.

Art. 72. Revogam-se as disposigdes em contrario.

“Art. 73. Esta Lei entra em vigor & partir a& sua publicacée com
efeitos a todo exercicio financeiro em que for sancionada.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento
e execucdo da presente Lei pertencerem, que a cumpram e fagam cumprir,

tdo inteiramente coma nela de contém. O Excelentissims S&RNSr Chefe de
Gabinete, a faca publicar, registrar e correr.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE,
ESTADO DO MARANHAO, EM 18 DE JANEIRO DE 2017. 2
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ANEXO I - CARGOS COMISSIONADOS
LEI N° 001/2017

CARGOS SIMBOLOGIA | QUANTIDADE

Assessor Especial DAS-7 06
Assessor Juridico DAS-6 06
Assessor Técnico DAS-6 20
Assistente Administrativo DAS-3 20
Chefe de Cerimonial DAS-7 01
Chefe de Departamento DAS-4 78
Chefe de Gabinete DAS-9 01
Chefe de Setor DAS-2 50
Chefe de Divis3o DAS-3 64
Comandante Geral da Guarda DAS-9 01
Municipal

Contador Geral DAS-9 01
Consultor Executivo DAS-8 05
Controlador-Geral do Municipio DAS-9 01
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Chefe de Defesa Cjvil DAS-4

Diretor de Infraestrutura Urbana DAS -8 01
Diretor de Infraestrutura ruraj DAS -8 01
Coordenador DAS-5 20
Diretor Geral do Hospital DAS -8 01
Diretor Clinico do Hospitai DAS-8 01
Assessor Técnico de Informatica DAS-6 01
Diretor do Frigorifico Municipal DAS -8 01
Diretor de Compras DAS-8 01
Diretor de Gestda Tributdria DAS-8 01
 Presidente da CpL DAS-9 01
Auxiliar operacional DAS-1 77
Procurador—Geral do Municipio DAS-9 01
Secretsrio Municipal BAS-9 14
Secretario Executivo DAS-8 14
Sub-Controlador DAS-8 01
Sub-Procurador DAS-8 01




